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EXTRATO DO 1°TERMO ADITIVO
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Instrumento: Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato n® 253/2023, firmado por meio de Processo Licitatorio n°
142/202, Pregdo Eletrénico n® 31/2022. Contratante: Prefeitura Municipal de Camaragibe, CNPJ: 08.260.663/0001-57.
Contratada: RAROTEC TECNOLOGIA PARA GESTAO PUBLICA LTDA, CNPJ n° 29.448.657/0001-06. Objeto:
Constitui objeto do presente Termo Aditivo a alteragéo do Contrato n® 25/2024, para acréscimo de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial, representando um acréscimo deR$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais). Prazo: A vigéncia do
contrato permanece inalterada. Data de assinatura: 10/12/2024.

Camaragibe, 13 de dezembro 2024.
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RESOLVE:

TORNAR PUBLICO que estdo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo
Simplificado, visando a contratacdo temporaria de 10 (dez) profissionais, sendo 01(um)
Coordenado e 09 (nove) Professores de Educacgéo Fisica, bem como cadastro de reserva, em
regime especial de direito administrativo, sob a gestdo da Secretaria Municipal de Esportes da
Prefeitura de Camaragibe/PE. A presente selecdo reger-se-4 pela legislacdo especifica e
disposi¢Bes que integram o presente edital mediante as condi¢fes abaixo especificadas. O
Processo Seletivo Simplificado estd fundamentado Lei Municipal n°® 817 de 23 de mar¢co de
2020, de acordo com as condi¢cBes especificadas no Edital 008/2024-ACOSTA
EDUCACIONAL.

As contratacdes oriundas da aplicacdo do presente Edital terdo prazo de até 150 (cento
e cinquenta) dias, conforme descrito no Edital estabelecido 008/2024-ACOSTA EDUCACIONAL

As contratacdes a que se refere este Edital estardo submetidas ao regime juridico consagrado no Lei 817/2023 nos t
do art. 66 da Lei orgéanica do municipio.

A presente selecdo tera vigéncia de 150 (cento e cinquenta) dias, podendo ser
prorrogavel por igual periodo uma vez mantida a sua motivacao.

Fica desde j& instituida Comissdo da Selecdo Simplificada, a responséavel pela avaliagéo
do Processo Seletivo Publico Simplificado e designados os seguintes membros, sob a presidéncia do primeiro:

NOME CPF/MATRICULA

ALBERTO CARLOS ALBUQUERQUE DE ARAUJO

375.043.554-53

ROBERTO JOSE ALVES DE SANTANA 014.551.734-95

JESSICA REGINA SOARES RAMOS 4.0105637-2

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposices em contrario.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

O processo seletivo regido por este Edital visa a contratagdo temporaria de profissionais
para preenchimento temporario de 10 (dez) profissionais, a fim de suprir a necessidade de
pessoal para atendimento da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES DA PREFEITURA DE

CAMARAGIBE/PE, cujos critérios para avaliagdo serdo a Andlise da Experiéncia Profissional
e de Titulos.

1.1. O quantitativo de vagas, por FUNCAO, esta fixado no Anexo | deste Edital.

1.2.0 processo seletivo serd realizado em etapa Unica de Analise
Curricular/Experiéncia Profissional e de Titulos com carater eliminatério e classificatério
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1.3. Para inscricdo neste processo seletivo o candidato deve obrigatoriamente acessar
o site da organizadora (www.escolaprimimepe.com.br

), fazer seu cadastro e anexar os documentos pessoais digitalizados, constantes no item 5.1.1
deste edital, para ter sua inscricdo iniciada, devendo em seguida atender as orientacdes
indicadas no portal eletrénico;

1.4. Para a Analise/Analise da Experiéncia Profissional e de Titulos, o candidato tera que, no ato

da inscricao, digitalizar (em formato PDF) e anexar ao formulario existente no site da organizadora (
www.escolaprimimepe.com.br

), os documentos comprobatorios em arquivo Unico, conforme Anexo Il deste edital e enviar via internet.

1.5. A descricéo sintética da atribuicao especifica da funcéo objeto deste processo seletivo consta do Anexo | deste |

1.6. A indicacdo da Jornada de Trabalho, do Valor da Remuneracdo e dos Requisitos
de Formacao encontram-se discriminados no Anexo | deste Edital.

1.7. O presente Edital estara disponivel no Diario Oficial do Municipio de Camaragibe e no site
WWW..

1.8. Aos atos advindos da execugdo da Selecdo Publica, para o0s quais € exigida
ampla divulgacédo, sera utilizado o endereco eletronico (www.escolaprimimepe.com.br
) como forma de garantir a transparéncia do processo, devendo apenas a homologacdo do
resultado final do certame ser Diario Oficial do Municipio de Camaragibe/PE e no site
www.escolaprimimepe.com.br , através de Portaria.

1.9. Sem prejuizo do disposto no subitem anterior, podera ser dada, como forma suplementar  de
divulgagdo do processo seletivo, a publicidade dos atos em jornais de
ampla circulacé@o e/ou outro veiculo de comunicacao.

2. DAS VAGAS

2.1. As vagas destinadas a Selecdo Publica estdo distribuidas na forma prevista no Anexo
|, devendo ser preenchidas pelos critérios de conveniéncia e necessidade das Secretarias
acima descrita respeitada a ordem de classificagdo constante da homologagéo do resultado final
da selecéo.

2.1.1. Antes de realizar a inscrigdo, o interessado devera certificar-
se das atribuicBes, requisitos especificos da funcéo, conforme previsto no Anexo | deste Edital.

2.1.2. Para ocupar possiveis vagas que surjam durante o periodo de validade da Selecao,
por desisténcias, rescisfes ou criacdo de novas vagas, poderdo ser convocados candidatos

aprovados néo inicialmente classificados, observando-se sempre a ordem decrescente de notas.

3.0 DAS INSCRICOES
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3.1. As inscri¢cBes serdo realizadas via Internet, no endereco eletrdnico
www.escolaprimimepe.com.br durante o periodo estabelecido no Anexo I, observado o
horario oficial do Estado de Pernambuco.

3.2. Secretaria Municipal de Esportes da Prefeitura de Camaragibe/PE e a ACOSTA EDUCACIONAL
nao se responsabilizam por solicitacdo de inscrigéo via Internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.3. Valerd como comprovante de inscricdo a resposta automatica do e-
mail apds o envio do formulario e documentos anexados, conforme estabelecido no edital.

3.4.E responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento do formulario online,
a transmissdo de dados e demais atos necessarios para as inscricdes.

3.5.0 candidato podera obter informacdes acerca de sua inscricdo no endereco
eletrdnico oficial do certame.

3.6. N&o serdo aceitas inscri¢cdes via fax ou via postal.

4.0. REQUISITOS DA INSCRICAO

4.1 Para a inscricdo, o candidato devera atender as seguintes condi¢des:

| -
Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12, 81.°, da Constituicdo Federal; Il -
Ter idade minima de 18 anos ou ser emancipado civilmente;

[Il - Estar em dia com as obrigac@es eleitorais;
IV - Estar quite com o servico militar, quando do sexo masculino;
V - Estar apto fisico e mental para o exercicio das atribui¢cdes da fungéo;

VI - N&o acumular funcdo, empregos ou cargo publico, em qualquer esfera de Governo ou
em qualquer Poder, salvo nos casos constitucionalmente permitidos;

VII - N&o registrar antecedentes criminais e se encontrar no pleno exercicio de seus direitos civis
e politicos;

VIlI- Firmar declaracdo de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungéo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer
orgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

IX -
Preencher os requisitos de formagéo exigidos, conforme indicado no Anexo | deste Edital; X — Anexar cépia do docu
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de conclusao de curso de nivel médio/ técnico / nivel superior, dependendo da fungéo pretendida,
emitido por instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC; Apresentar a carteira
do CREF ou a certidao de regularidade do 6rgéo, para o cargo/funcéo de Coordenador e Educador Fisico apresenta

5.0 . PROCEDIMENTOS DA INSCRICAO

5.1 S&o procedimentos para a Inscricdo:

5.1.1 Preencher completamente o Formulario Eletronico de Inscrigdo existente no portal eletrénico

da organizadora (www.escolaprimimepe.com.br

), anexando 0s documentos e

titulos comprobatérios, exigidos neste Edital, sem omiss@es, no prazo estabelecido no Anexo I, acompanhado da Ide
e do servico militar (quando do sexo masculino), dos documentos de comprovacdo da formacéo,

observados os requisitos minimos previstos no Anexo | e da experiéncia profissional, de acordo

com o estabelecido na Tabela de Pontuacdo / Analise da Experiéncia Profissional

e de Titulos (Anexo IlI).

5.1.2 Somente serdo aceitos documentos com imagens nos seguintes formatos: jpg, jpeg,
gif, png ou documento em pdf e word.

5.1.3 Otitulo do arquivo devera corresponder exatamente ao nome do documento
anexado. Ex.: Diploma de Graduag&o.

5.1.4 Os arquivos ilegiveis e sem nomeacgdo serdo considerados sem validade e néo
serd atribuida pontuacéo.

5.1.5 Seréo aceitos arquivos de até 2MB cada.
5.1.6 Nos arquivos anexados deve constar a identificacdo nominal do candidato, devendo portanto ser anexado frent

5.1.7 0 candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informacfes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscri¢cdo
e Anexos, podendo ser excluido do processo seletivo, caso o processo de inscricdo nao esteja
de acordo com o estabelecido neste Edital.Nao ser@o aceitas inscricbes por outra via ndo
prevista neste Edital, condicional ou extemporanea.

518
No ato da inscricéo, |5 EEAGEAES GSREPASBEAr por uma vaga/funcéo, conforme vagas

ofertadas no Anexo |I.

5.1.9 O candidato que efetuar mais de uma inscri¢do para mesma funcgéo,
tera validada apenas a ultima efetuada, sendo cancelada a anterior.

5.1.10. As inscricBes que nao atenderem a todos os requisitos estabelecidos neste Edital seréo tornadas
sem efeito.
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6. DA SELECAO

6.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e sua realizacdo dar-se-a
em uma Unica etapa, denominada Analise da Experiéncia Profissional e de Titulos.

6.1.1. A Andlise de Experiéncia Profissional e de Titulos de carater eliminatério e
classificatorio, seré realizada pela Organizadora designada para esse fim, mediante a analise da documentacéo
comprobatéria e das informagbes prestadas no ato da Inscricdo, valendo de

0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme distribuicdo contida no Anexo Il deste Edital.

6.1.2. Para a comprovagdo dos Titulos e da Experiéncia Profissional deverdo ser digitalizados
e anexados no portal da organizadora (www.escolaprimimepe.com.br
) os documentos indicados no Anexo lll, no ato da inscrigéo.

6.1.3. Os comprovantes de cursos e experiéncias realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos pelz
autoridade competente ou por ela oficialmente delegada.

6.1.4.6.1.4 Nao serao considerados, para efeito de pontuagdo simposios, estagios,
seminarios, feiras e demais eventos correlatos.

6.1.5.No que diz respeito aos documentos pessoais, de titulacdo e de experiéncia
profissional ndo serdo aceitos protocolos em substituicdo dos mesmos.

6.1.6. Cada item de avaliagcdo sera contado conforme descrigdo contida no Anexo Il deste edital.

6.1.7. A contagem do tempo de Experiéncia Profissional serd comprovada através do envio
dos documentos a seguir especificados, constantes do Anexo Il deste Edital:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo as paginas de identificacao
_do candidato, cargo, o inicio e o término do contrato e alteragdes, se for o caso;
b) Ultimo contracheque com data de admisséao;

c¢) Contratos referentes a prestacéo de servigcos no exercicio da funcéo;

d) Declaragdo ou Certiddo emitida por pessoa juridica de direito publico ou privado
na qual o profissional tenha atuado na funcdo para a qual concorre.

6.1.8. A pontuacdao registrada pelo candidato na tabela de pontuagéo de experiéncia profissional e
de titulos serd meramente informativa. A pontuac@o considerada para 0 processo seletivo sera
obtida conforme estabelece o item 6.1.1. onde o resultado final ser4 decorrente da andlise pela
equipe organizadora designada para esse fim, da documenta¢éo apresentada no ato da inscri¢ao.

6.1.9. Quaisquer informacéo falsa ou ndo comprovada gera a eliminacao
do candidato no processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

6.1.10. E dever do candidato, acompanhar todos os comunicados que vierem a ser publicados em
jornais de ampla circulacdo no Estado de Pernambuco, na imprensa oficial e na Internet,
no endereco eletrdnico: www.escolaprimimepe.com.br

7.0. DA CLASSIFICACAO, RECURSOS, CRITERIOS DE DESEMPATE E HOMOLOGACAO

7.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera o somatério dos pontos
obtidos na Andlise de Experiéncia Profissional e de Titulos.

7.2.
Os candidatos serdo classificados, no Resultado Final, de acordo com a pontuacgéo alcancada, ha ordem decrescent

7.3. O candidato podera interpor recurso através do portal do candidato do site
www.escolaprimimepe.com.br .com, no prazo previsto no Anexo Il, ndo sendo admitido
pedido de revisao
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apoés o prazo previsto e sendo obrigatério o preenchimento dos dados solicitados e motivos
da contestacao.

7.3.1 Cabera a equipe de avaliadores, designada pela Organizadora, proceder a analise
e julgamento do recurso.

7.4.Nao serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos ou apresentados em
locais diversos dos estipulados neste Edital.

7.5. N&o serdo analisados recursos interpostos contra avaliacdo, pontuagéo ou resultado de outros
candidatos.

7.6.Nado ser4 aceito nenhum documento quando da interposicdo do recurso, sendo
recebido apenas o formulério de recurso constante do Edital, devidamente preenchido e assinado
pelo candidato.

7.7. Ocorrendo empate no Resultado Final, ser8o adotados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate:

a) Fica assegurado, aos (as) candidatos(as) que tiverem idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, nos termos do artigo 27, da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto
da pessoa idosa), a idade mais avangada como primeiro critério para desempate,
sucedido dos outros previstos nas alineas posteriores;

b) O candidato com maior pontuacdo na Experiéncia Profissional;
¢) O candidato com maior pontuagéo na Analise de Titulos;

d) Ter sido jurado — Lei Federal n® 11.689/2008 que alterou o art. 440 do CPP.

7.8. N&o obstante o disposto nos subitens 7.7 acima, fica assegurado aos candidatos que tiverem
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n® 10.741/2003
(Estatuto da pessoa idosa), a idade mais avancada como primeiro  critério
para desempate, sucedidos 0s outros critérios previstos no item 7.7.

7.9. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado estara a disposicdo dos candidatos para
consulta no  Portal Eletrbnico da  organizadora: (www.escolaprimimepe.com.br

) ACOSTA EDUCACIONAL, e sera homologado através de Portaria Municipal, publicada em Diario
Oficial do Municipio de Camaragibe/PE, observando a ordem decrescente de pontuacao.

7.10. A relagcdo nominal dos selecionados serd emitida por ordem decrescente de
classificacéo, discriminando as pontuacdes das vagas de concorréncia geral.

8.0. DA CONVOCACAO / CONTRATACAO
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8.1 Os candidatos serdo convocados para contratacao, obedecendo-

se a ordem de classificagdo, mediante ato publicado no Diario Oficial do Municipio e e-

mail enviado ao endereco eletrdnico constante no formulario de inscricdo. O nédo atendimento
a convocacao, em até 02 (dois) dias Uteis, apés o recebimento desta, pelo candidato, ira exclui-

lo, automaticamente, da Selecdo Publica, sendo convocado o candidato seguinte da listagem
final de selecionados.

8.1.2. A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES DA PREFEITURA DE CAMARAGIBE/PE, conformidade com a sua neces
para o candidato se apresentar;

8.1.2.1. Qualquer solicitagdo de documentacdo complementar ficara a critério exclusivo da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTES DA PREFEITURA DE CAMARAGIBE/PE;

8.1.2.2. A Comissdo Organizadora da Sele¢do Simplificada podera solicitar a qualquer momento

do Processo Seletivo a documentacdo original para conferéncia da autenticidade
dos documentos apresentados no ato da inscricao;

8.1.2.3. N&o sera permitida ao candidato a apresentagdo ou inclusdo de documentos fora do prazo
determinado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES DA
PREFEITURA DE CAMARAGIBE/PE na convocagéo.

8.1.2.4. A ndo observancia do prazo estipulado para entrega dos documentos, bem como
a apresentacdo de documentacdo incompleta ou em desacordo com o estabelecido neste
Edital, impedira a contratacdo do candidato, a qualquer tempo,
em decorréncia da presente selecao.

8.2. Para a formalizacdo do contrato, o candidato classificado no Processo Seletivo,
devera apresentar quando convocado 0s seguintes documentos, sem prejuizo de outros eventualmente exigidos n

a) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica (original e cépia);

b) Cartédo PIS ou PASEP (caso ndo seja o primeiro contrato de trabalho);
c) Cédula de Identidade (original e copia);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (Copia da pagina que contém a foto e verso com os dados pessoais);
e) Certiddo de Nascimento, se solteiro; ou Certiddo de Casamento, se casado (original e copia);

f) Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigac@es militares), se do sexo masculino (original e copia);

g) Titulo de Eleitor e a comprovagédo do cumprimento das obrigagdes eleitorais (original e cépia);

h) 02 (duas) fotos coloridas 3x4 (trés por quatro) recentes;

i) Registro Civil dos filhos, se houver (original e copia);

j) CPF dos filhos menores de 18 anos;

k) Comprovacéo do nivel de escolaridade exigido para a funcéo pleiteada (original e cépia);
[) Comprovante de registro no 6rgéo de classe (original e cépia), quando houver.

m) Declaracdo de que ndo acumula cargos, empregos ou
funcdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitido.

n) Declaragdo ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais nas esferas Federal e Estadual;
0) Dados bancarios, quando correntista.

p) Comprovante de residéncia atualizado (original e copia).
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8.3. No ato da entrega da documentacéo o candidato devera assinar um Termo de Compromisso,
guanto a participagdo na Capacitacédo Introdutoria em Servico bem como nos demais processos
para formagdo, qualificacdo, se houver, oferecidos dentro da é&rea que
o candidato se inscreveu ou em area correlata durante toda vigéncia do contrato.

8.4. A ndo participacdo na Capacitagdo Introdutoria em Servigo serd considerada desisténcia voluntéria do contrat

No ato da contratacdo o candidato devera informar os dados da sua conta bancéria, constando
onumero da agéncia e o numero da conta corrente, se vinculado a qualquer agéncia do
Banco ITAU SA, por ser esse o Banco conveniado com o Municipio de Camaragibe/PE para o pagamento
aos contratados ou ser direcionado para abertura da respectiva conta junto ao Banco ITAU SA.

8.5. Os candidatos aprovados serdo contratados através de Contrato Temporario, na

forma prevista na Lei n.° 99, de 24 de abril de 2001, e suas altera¢cbes, tendo vigéncia de até
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos da Lei Municipal n°99/2001 e alteracges

8.6. O contrato extinguir-se-4, sem direito a indenizac8es pelo término do prazo contratual ou
por iniciativa do contratado, avisada a Administragdo com antecedéncia de no minimo
30 (trinta) dias.

8.7. O contrato sera rescindindo, a qualquer tempo, pela Administracdo, quando verificada

a inexatidao ou irregularidade nas informacfes prestadas durante o processo seletivo; conveniente ao interesse
publico; cessadas as razdes que lhe deram origem;

verificada auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia e/ou aptidédo para o exercicio da funcac

8.8. 0 exame de saude pré-admissional correrd a expensas do candidato, assim como
as despesas decorrentes de eventuais deslocamentos e hospedagem, durante a selecdo ou
em virtude de eventual contratagéao.

8.9. Os candidatos contratados exercerdo suas atividades na lotacdo para a qual se candidatou,
nao sendo permitidos, em hipotese alguma, pedidos de transferéncia.
Entretanto, podera haver, por necessidade da Secretaria Demandante, remanejamento para outras unidades da nr

9.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricéo do candidato implicard na aceitacdo expressa das normas contidas neste Edital.

9.2. Os candidatos classificados seréo contratados obedecendo rigorosamente a ordem de classificac¢éo.

9.3. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer outra
Norma e/ou Comunicado posterior regularmente divulgados vinculados ao certame ou utilizar-
se de artificios, a fim de prejudicar o Processo Seletivo Simplificado.

9.4. Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao horério Oficial

do Estado de Pernambuco.
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9.5.Ndo sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacdo no
presente Processo  Seletivo  Simplificado, valendo, para esse fim, a publicacdo
da Homologacéo no Diario Oficial do Municipio de Camaragibe e o Resultado Divulgado no Portal
da organizadora (www.escolaprimimepe.com.br ).

9.6. Sera de responsabilidade exclusiva dos candidatos, as despesas necessarias a sua participacdo na presente
selecdo, inclusive as decorrentes de deslocamento e hospedagem.

9.7.No caso de ndo preenchimento das vagas ofertadas neste Edital, por falta de
candidatos selecionados, assim como no caso de alteracdo na demanda para contratacao, fica a Secretaria
Demandante autorizada a promover o remanejamento para outras unidades da mesma regido.

9.8. O candidato dever4d manter atualizado seu endereco eletrdnico, endere¢o residencial
e telefone junto a ACOSTA EDUCACIONAL, organizador da seleg&o enquanto estiver participando
deste processo, através do Portal do Candidato existente no site na organizadora, sendo de sua
responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo, mesmo  apoés
a homologacéao do resultado final.

9.9.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os
Editais, avisos, comunicados e outras informacdes pertinentes ao Processo Seletivo, 0s quais
serdo sempre divulgados no local especificado neste Edital.

9.10. O candidato convocado que ndo quiser e/ou ndo puder atuar no local, para o qual
se inscreveu sera eliminado do processo seletivo.

9.11. A rescisdo do contrato por iniciativa do contratado devera ser comunicada por escrito
a Secretaria Demandante, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias, para que o
servico nao tenha prejuizo a sua regular prestacao.

9.12. Podera a Administracdo contratante rescindir o contrato antes do seu tempo final,
guando conveniente ao interesse publico, desde que cessadas as razdes que ensejaram a
contratacdo ou por infraco disciplinar do contratado.

9.13. As disposicdes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteracdes, atualizagfes
ou acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou a etapa a que lhe disser respeito.

9.14. O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizacdo do Processo Seletivo
de que trata este Edital serd o da cidade de Camaragibe/PE— PE.

9.15. A documentacdo referente a todas as etapas da presente Selecdo Publica
Simplificada devera ser mantida em arquivo impresso e/ou eletrdnico por no minimo 06 (seis)
anos, em atendimento a Resolucéo n° 14 do Conselho Nacional de Arquivos - CONARQ.

8.1.2.5. A classificacdo do candidato no presente Processo Seletivo Simplificado,
assegurara apenas a expectativa de direito a contratacéo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observé

9.16., a existéncia de vaga, a rigorosa ordem decrescente de classificagdo e ao prazo
de validade do certame.

9.17.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora do presente
Processo Seletivo Simplificado.

Camaragibe/PE, 05 de dezembro de 2024.

[ 0 "‘““YCIW
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ANEXO |

Alexandre José da Costa Silva

Diretora Presidente

QUADRO DE VAGAS, REQUISITOS, REMUNERA(;AO MENSAL, JORNADA DE

ENSINO SUPERIOR

TRABALHO E ATRIBUICOES.

REQUISITOS DE CONTRATAGCAO

QUANTIDA

DE HORAS
SEMANAIS

ATRIBUICOES GERAIS

Coordenado r

Apresentacdo do
Certificado ou Diploma de curso superior

completo em Educacéo Fisica,
com experiéncia comprovada em gestao
de projeto esportivo.

@ Oganizar
praticas corporais e de |
@ Orientar nutricionalmente o

@ Prescrever exercicios par
@ Promover
dos usuarios em reunid

40 horas
Apresentacdo do
Certificado ou Diploma de curso superior
completo em Educacéo Fisica, ) o .
- - ~ @ Realizar atividades de gina
com expriéncia comprovada em ministragao
Professor Educacéo Fisica [d€ atividades esportivas em @ Realizar atividades de danc
projeto. 24 horas @ Realizar jogos e esportes.

PLANILHA CONSOLIDADA DOS CARGOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES DA PMC
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NIVEL: ENSINO SUPERIOR (Link de Inscrigéo: https:)
B TOTAL DE VAGAS CADASTRO DE
Ne CARGO/ FUNGAO VAGAS IMEDIATAS RESERVA
01 Coordenador 01 01 02
Professor . hs
02 Educacéo Fisica 09 09
20
TOTAL DE VAGAS DA SELECAO 10
e
ANEXO Il CALENDARIO DE ATIVIDADES
ATIVIDADE DATA / PERIODO LOCAL
Publicacdo do Edital 13/12/2024 SITE PREFEITURA E DA ACOSTA EDUCACIOI
Inscricdo e 14/12/2024 a até as 23h59m do udltimo dia de 18/12/2024.
documentacéao referente a Analise Curricular
18/12/2024

Andlise Documental

19/12 a 20/12/2024

Divulgacéo da Relagdo Nominal

dos candidatos com inscri¢cdo deferida

21/12/12024

SITE PREFEITURA E DA ACOSTA EDUCACIOI

Recurso quanto a divulgacéo da relacdo nominal

22/12 a 25/12/2024

SITE PREFEITURA E DA ACOSTA EDUCACIOI

lAnalise do recurso

26/12 a 28/12/2024

Divulgacéo do Resultado Preliminar da Andlise [29/12/2024 SITE PREFEITURA E DA ACOSTA EDUCACIOI
Curricular

Resultado Final da 30/12/2025 SITE PREFEITURA E DA ACOSTA EDUCACIOI
Relag&o Nominal dos candidatos com

inscricao deferida

Homologacéo da selecao 01/01/2025

Apresentacdo para contratagcéo

Quando Convocado

A Convocacéo serd através de e- mail infor
de inscricao pela Secretaria Municipal de Espor
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ANEXO Il

TABELA DE PONTUACAO — AVALIACAO CURRICULAR

1 - Ensino Superior: Professor de Educacéo Fisica

Pontuacéao 2
Unitar?a Pontuagao
. Maxima
Indicadores
Apresentacdo completa dos documentos contidos no item 4.0 deste edital
02 02
Certificado/Declaracdo de concluséo de stricto
sensu/DOUTORADO, referente a especializacdo que concorre. 09 09
Certificado/Declaracéo de
conclusédo de stricto sensu/MESTRADO, referente a especializa¢do que concorre. 07 07
Certificado /Declaracéo de concluséo de curso de
especializacao lato sensu, referente a especialidade que concorre, 06 06
com carga horaria minima de 360 horas.
Curso de capacitacdo correlato a area de atuacao de, no minimo, 05 10
60 horas, apos a conclusdo do ensino superior.
Curso de capacitacao correlato a area de atuagéo de, no minimo, 05 10
40 horas, apés a conclusado do ensino superior.
Curso de capacitagdo correlato a area de atuagéo de, no minimo, 03
20 horas, ap0s a concluséo do ensino superior. 06
A . . N . , 5,0 pontos por
Experiéncia profissional na area referente a especialidade que concorre apos a
conclusdo do ensino superior. periodo de 06 25
meses (Mmax. 2 anos e meio)
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Experiéncia profissional, no setor 5,0 pontos por
publico ou privado, com apresentacdo de Declaragdo ou Atestado, em programas

e projetos voltados ao esporte de periodo de 06 25

L s meses (Max. 2 anos e meio
participagdo ou comunitario. ( )

TOTAL 100
Ensino Superior em Educacgéo Fisica: Coordenador
Pontuac:
Unitarie
Indicadores
Apresentacdo completa dos documentos contidos no item 4.0 deste edital
0c
Certificado/Declaracdo de concluséo de stricto
sensu/DOUTORADO, referente a especializacdo que concorre. 0¢
Certificado/Declaracédo de concluséo de stricto
sensu/MESTRADO, referente a especializacdo que concorre. 07
Certificado /Declaracéo de conclusao de curso
de especializacdo lato sensu, referente a especialidade que concorre, com carga horaria minima de 360 horas. o
Curso de capacitacao correlato a area de atuagéo de, no minimo, 60 horas, apés a o
conclusao do ensino superior.
Curso de capacitagao correlato a area de atuagéo de, no minimo, 40 horas, apés a o
concluséo do ensino superior.
Curso de capacitacao correlato a area de atuacdo de, no minimo, 20 horas, apés a o
conclus&o do ensino superior. )
. — , . . . ~ . . 15,0 pontos por
Experiéncia profissional na area referente a especialidade que concorre apos a concluséo do ensino superior.
periodo de 06
meses (max. 2
Experiéncia profissional comprovada (Declaragdo ou Atestado), no setor puablico ou privado, em 5,0 pontos por
coordenacédo de programas e projetos voltados ao esporte de participagdo ou comunitario. periodo de 06
meses (Max. 2
anos e seis me
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Publicado por: Gustavo Matos
Cadigo Identificador: 131224111750

TERMO DE APOSTILAMENTO
SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS- 13/12/2024

TERMO DE APOSTILAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 14/2024
PROCESSO LICITATORIO N°. 13/2024
DISPENSA DE LICITACAO Ne°. 05/2024

Unidade Gestora: Secretaria de Servicos Publicos.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°. 074/2024 DE PRESTAGCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA
URBANA E DESTINAGCAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE/PE, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE CAMARAGIBE/PE, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E A EMPRESA
CAMARA AMBIENTAL EIRELI - EPP.

O MUNICIPIO DE CAMARAGIBE/PE, inscrito no CNPJ sob o n°. 08.260.663/0001-57, com sede na
Avenida Doutor Belmino Correia, 3038, Timbi, Camaragibe/PE — CEP.: 54.768-000, doravante denominada
CONTRATANTE, por intermédio da Secretaria Municipal de Servicos Publicos, através do Gestor e Ordenador de
Despesas, senhor Moisés Felipe de Souza Carvalho, nomeado pela Portaria n°. 404/2024, de 12/06/2024,
publicada no DOM, vem apostilar o Contrato N°. 074/2024, doravante denominado CONTRATO ORIGINAL
, celebrado com a empresa CAMARA AMBIENTAL EIRELI - EPP, doravante designada CONTRATADA
, representada LUIZ HENRIQUE BANDEIRA BARBOZA, doravante denominada CONTRATADA.

1. CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETO DO APOSTILAMENTO 01.:

O presente instrumento contratual tem como objetivo a modificacdo bilateral do Contrato n°.
074/2024, visando a alteragdo do numero do Contrato n°. 074/2024, onde sel& “ Contrato N°. 074/2024, |eia-se:
“Contrato n°. 075/2024” , em conformidade com o Memorando N°. 202/2024/CPL.

2. CLAUSULA SEGUNDA —DO OBJETO DO APOSTILAMENTO 02.:

21. O presente Termo de Apostilamento tem como objeto a adequacdo do valor contratado,
decorrente da Cléusula Terceira (DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGACAQ) do Contrato 075/2024,
onde o prazo estabel ecido para 12 (doze) meses, contados a partir da data de ocorréncia.

22.0 presente Termo de Apostilamento tem como objeto a adequacdo do valor inicialmente
contratado, segundo a Clausula Décima Quarta (DO PRECO), onde a quantia R$ 13.589.623,74 (treze milhdes,
quinhentos e oitenta e nove mil, seiscentos e vinte e trés reais e setenta e quatro centavos) para 06 (seis) meses, passa a ser de
R$ 27.179.249,48 (vinte e sete milhdes, cento e setenta e nove mil, duzentos e quarenta e nove mil reais e
guarenta e oito centavos), com efeitos retroativos a partir de 29 de maio de 2024.
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3. CLAUSULA TERCEIRA —DA RATIFICACAO.:

Ratificam-se todas as demais clausulas e condic¢des anteriormente acordadas, permanecendo vélidas e
inalteradas as ndo expressamente modificadas por este instrumento.

4. CLAUSULA QUARTA —DA PUBLICACAO.:

A SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS providenciard a publicacdo resumida do presente Termo, que €
condicdo indispensavel para sua eficacia, no Diario Oficial do Municipio.

Camaragibe/PE, 10 de dezembro 2024.

MOISES FELIPE DE SOUZA DE CARVALHO
Secretério Municipa de Servigos Publicos — Municipio de Camaragibe/PE.
CONTRATANTE.

LUIZ HENRIQUE BANDEIRA BARBOZA
CAMARA AMBIENTAL EIRELI - EPP.
CONTRATADA.

Publicado por: Gustavo Matos
Cddigo Identificador: 131224095453
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