DIARIO OFICIAL

CAMARAGIBE

ESTADO DE PERNAMBUCO
INSTITUIDO PELA LEI N° 828 DE 26 DE AGOSTO DE 2020

ANO V —N°e-DOM 1181 - CAMARAGIBE, PE, 17 de dezembro de 2025

INSTRUGAO NORMATIVA N° 004 /2025
SECRETARIA DE EDUCAGAO- 17/12/2025

INSTRUGCAO NORMATIVA N° 004 /2025

Estabel ece normas e procedimentos para
a organizacdo do ano letivo de 2026 nas Unidades Educacionais da Rede
Municipal de Educagéo de Camaragibe.

O SECRETARIO DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE, no uso de suas atribuicbes legais
conforme disposto na Lel Organic  n° 03/2008, Se¢do IV dos Artigos 63 e 64; de acordo com a Lel Muni
1051/2025 (Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério Publico Municipal de Camaragibe); com base na
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Naciona (LDBEN) n°® 9.394/1996; na Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
, Proposta Curricular de Camaragibe e,

CONSIDERANDO a garantia basica de atendimento ao direito de desenvolvimento e de aprendizagens, em
conformidade com o que preceitua o Plano Nacional de Educacéo (PNE) - Lel n° 13005/2014;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 56.372, de 11 de abril de 2024, que instituiu no @mbito do estado de
Pernambuco a Estratégia Busca Ativa Escolar;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 12.686, de 20 de outubro de 2025, que ingtitui a Politica Nacional de
Educacdo Especial Inclusiva;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 12.773, de 8 de dezembro de 2025, que atera o Decreto n° 12.686, de 20 de
outubro de 2025;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CEB n°7, de 1° de agosto de 2025 que ingtituiu as Diretrizes Operacionais
Nacionais para a Educacao Integral em Tempo Integral na Educacéo Bésica;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CEB n° 3, de 8 de abril de 2025 que instituiu as Diretrizes Operacionais
Nacionais para a Educacao de Jovens e Adultos - EJA

CONSIDFRANDO a necessidade de asseniirar a atiiacio dos nrofessores da Fducacio Infantil. do Fnsino Fiindamental .
e da Fducacio de Jovens e Adultos da Rede Municinal . com vistas a aarantir o cumnorimento da caroa horaria minima
anual distribuidas por o minimo de 200 (duzentos) dias |etivos e a carga horaria minima de 800 (oitocentas) horas.

CONSIDERANDO a melhoria dos padrfes da qualidade de ensino, aprendizagem e desenvolvimento dos bebés, das
criancas e dos estudantes;

CONSIDERANDO a€elevacao dos indicadores educacionais da Rede Municipal de Educacéo;
CONSIDERANDO avalorizacéo dos profissionais do Magistério Publico do Municipio de Camaragibe,
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RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as normas e 0s procedimentos necessarios para a organizagdo do ano letivo de 2026 nas Unidades
Educacionais da Rede Municipal de Educagéo.

_CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DO INICIO DO ANO LETIVO

Art. 2° E de responsabilidade da Secretaria de Educacio e das Unidades Educacionais, a organizagdo do ano letivo de
2026 da Rede Municipal de Educagéo e o acompanhamento das agdes desenvolvidas para o atendimento a comunidade
escolar, dentro dos padrfes de qualidade socia propostos pela Preféitura de Camaragibe.

CAPITULO 11
DA INFRAESTRUTURA DAS UNIDADES EDUCACIONAIS

Art. 3° E de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacio e das Unidades Educacionais assegurar o padrdo
basico de funcionamento com vistas a organizac&o, limpeza e manutenc&o dos seus ambientes.

_CAPITULOIII )
DA DISTRIBUICAO DOSMATERIAISDIDATICOS

Art. 4° E de responsabilidade da Diretoria de Educacdo Escolar-DEE, através das Coordenactes da Educacéo Infantil,
do Ensino Fundamental, da Educacdo de Jovens e Adultos e da Edu Especial Inclusiva, gerir, monitorar e
assessorar as agoes referentes a gestéo dos livros e materiais didaticos do PNLD - Programa Nacional ‘do Livro Didatico
e dos materiais complementareS destinados pelo Municipio aos bebés, as criangas, aos estudantes e professores das
Unidades Educacionais da Rede Municipal de Educacéo.

Art. 5° Cabe as Unidades Educacionais cumprir 0 que esta disposto nas competéncias a elas estabel ecidas no Decreto n°
12.021, de 16 de maio_de 2024 que dispbe sobre alteracbes no Decreto n° 9.099, de julho de 2017; na
Resolucao/CD/FNDE 1215, de 26 de julho de 2018 que dispde sobre as normas de conduta no amibito da execucéo do

; ha Resolucan n e e outubro de 2020 %ue dispbe sobre o PNLD, e nas orientacOes da
Secretaria de Educagao, atraves da Diretoria de Educacao Escolar (DEE).

R CAPITULO IV
DO TOTAL DE TURMASDE BEBES, CRIANCAS E ESTUDANTES POR UNIDADE EDUCACIONAL

Art. 6° E_de responsabilidade do Departamento de Acompanhamento Escolar-DAE, acompanhar o quantitativo de
turmas existentes ou que venham a ser criadas nas Unidades Educacionais, inclusive nos anexos e extensoes, para
assegurar um quantitativo eguivalente a0 nimero de bebés, criangas ou estudantes exigidos por turma conforme a
Instrucdo Normativa n® 001/2025 - SECED.

CAPITULOV
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS

Art. 7° A Rede Municipa _de Educacéo de Camaragibe sera organizada por anos e faixa etaria na Educacdo Infantil, por
anos de escolaridade no Ensino Fundamental e por Modulos Anuais para a Educagéo de Jovens e Adultos, conforme
Instrugdo Normativa n® 001/2025 - SECED.

Art. 8° A Rede Municipal de Educacéo, oferta nos termos do artigo 4°, inciso |, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo em vigor, o atendimento educacional as criangas na Creche e o0 ingresso _Obl’l%(_:’(tOI_’lO das criangas a partir de 4
(quatro) anos na Pré-Escola, bem como a matricula dos estudantes nos anos iniciais etinais do Ensino Fundamental e
dos estudantes da Educacéo de Jovens e Adultos (EJA). . i ]

81° Apenas uma Unidade Educacional da Rede Municipal, a Escola S&o José, oferece turmas do Ensino Fundamental -
Anos Finais, em parceria com o Governo do Estado de Pernambuco, através do Programa de Educacéo Integrada, com
8 lr_r(lj rgél 0 especifico, para garantir a continuidade da vida escolar dos estudantes que concluiram os anos iniciais naquela

nidade.
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§2° A modalidade da Educacéo de Jovens e Adultos € disponibilizada nas Unidades Educacionais da Rede Municipal de
Educacdo por meio de Modulos Anuais, conforme a demanda das |ocalidades. Em caréter excepcional, em conformidade
com o disposto na Resolucdo CNE/CEB n° 3, de 8 de abril de 2025, poder&o ser organizadas turmas multisseriadas,
guando o nimero de estudantes matriculados nao justificar aformacdo de turmas por modul os especificos.

§3° O ingresso de novos bebés, criancas e estudantes na Rede Municipa de Educacéo dar-se-4 exclusivamente por meio
do enderego eletrénico do portal http://matri cula2026.camaragibe.pe.gov.br conforme a Instrugdo de Matricula vigente.

Art. 9° Quanto ao acesso dos bebés, criancas e estudantes nas etapas e modalidades, o corte etario definido pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais, para matricula inicial da Educacdo Infantil, creche 0 (zero) meses até 03 anos e 11
meses, Pré-Escola dar-se-4 aos 4 (quatro) anos de idade; no Ensino Fundamental aos 6 (seis) anos de idade completos e
Edugalagao de %toymls e Adultos aos 15 (quinze) anos de idade completos ou a completar até 31 de margo do ano em que
serealizaamatricula

§1° A Educacdo Infantil compreende a Creche, englobandao as diferentes etapas do desenvolvimento do bebé e da crianca
deO gzero) més até 3 (trés) anos e 11 (onze) meses; e a Pré-Escola, com duracéo de 2 (dois) anos, para atender a crian

% guatro) anos até 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses, determinada pela Resolucdo n° 2 CNE/CEB de 9 de outubro de
Subdivisdes da etapa Corte etério até 31 de mar¢o do ano letivo
1°ano 0 més a1l meses deidade
Creche
2° ano lanoalanoell mesesdeida
3°ano 2anosa?2anose 11 mesesdeic
4° ano 3anosa3anose 11l mesesdeic
Pré-Escola 5%ano 4 anosa4 anose 11 mesesdeid
6° ano 5anosab5anose 11 mesesdeid

§2° O Ensino Fundamental, obrigatério, com duracéo de 9 (nove) anos, é organizado e tratado em duas fases: a dos 5
(cinco) anosiiniciais e a dos 4 (quatro) anos finais, com obrigatoriedade de matricula da crianga a partir dos 6 (seis) anos
completos ou a completar até o dia 31 de marco do ano em que ocorrer a matricula, em conformidade com o Parecer
CNE/CEB n° 7/2019'ecom aLei n°9.394/96 (LDBEN).

83° A Educacdo de Jovens e Adultos sera dividida em 03 (trés) Modulos Anuais com a obrigatoriedade de idade minima

paraingresso aos 15 (quinze) anos completos, em conformidade com a Resolugdo CNE/CEB n° 3, de 08 de abril de 2025
ue institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacdo de Jovens e’ Adultos, obedecidos o disposto no Artigo
°eincisos|V eVIl, daLe n°9.394/96 (LDBENE).

Modulo 1 Correspondente ao 1° ano do Ensino Fundamental regular
Modulo 2 Correspondente aos 2° e 3° anos do Ensino Fundamental regular
Modulo 3 Correspondente ao 4° e 5° anos do Ensino Fundamental regular

Art.10 Para a formagdo das turmas da Educacéo Infantil, do 1° ano do Ensino Fundamental e do Modulo 1 da Educacdo
de Jovens e Adultos, devera ser observado 0 corte etario estabelecido para cada etapa ou modalidade de ensino, em
conformidade com a el de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n°9.394/1996 e o Parecer CNE/CEB n° 6/2010.

Paréagrafo Unico. A partir do 2° ano do Ensino Fundamental, as idades passam a ter caréter referencial, ndo
constituindo critério obrigatdrio ou impeditivo para o ingresso e a continuidade dos estudantes na etapa correspondente.
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Art. 11 Fica estabelecido que o horério de funcionamento das Unidades Educacionais da Rede Municipa de Educagdo
de Camaragibe é organizado da seguinte forma:

Turno da manha: 7:30h as 11:30h
Turno datarde 13:30h as 17:30h
Turno da noite 18:20h as 21:40h

§1° A jornada da Educacdo Integral devera cumprir no minimo 07 (sete) horas diérias.

82° As Unidades Educacionais 19 de abril, Padre Miguel e Rita Neiva, devido a questfes de logistica em relagdo ao
transporte escolar e localizacéo das residéncias da criancas e estudantes, terdo um horario diferenciado, a saber:

U.E. loturno 2°turno Turno Integral

19 de abril 7:30h as 11:30h 13has17h 7:30h as

Padre Miguel 8has12h 13has17h 8has1

RitaNeiva 7:30h as 11:30h 13has17h 7:30h as
CAPITULO VI

DO QUADRO DE PROFESSORESE ESTAGIARIOS

Art.12 Compete a Diretoria de Recursos Humanos, Administracdo e Finangas (DRHAF) proceder & lotacdo dos
professores e estagiarios nas Unidades Educacionais, observando a &area de formagdo e a Matriz Curricular
correspondente a etgpa e/ou modalidade de ensino de cada Unidade, asssm como a lotagao de estagiarios nas turmas
conforme as necessidades pedagdgicas e organizacionais identificadas pelas Unidades Educacionais.

§1° O quadro de professores efetivos em cada Unidade Educacional compreende as fungdes de:

|- gestao; .
[1-"técnico-pedagogicas;
[11- professores em regéncia de classe.

82° As funcdes de gestdo e técnico-pedagbgicas abaixo relacionadas, deverdo ser preenchidas, exclusivamente, por
professores efetivos.

|- Gestor;
I1- Vice-gestor; .
I11- Coordenador Pedagdgico.

Art. 13 A quantidade necessaria de profissionais (professor e estagiério) para cada turma em uma Unidade Educacional
é calculada a partir da matricula do ano em curso, e, para os anos finais do Ensino Fundamental baseada na Matriz
Curricular, considerando o nimero de turmas e a carga horaria em regéncia do professor.

Par &grafo Unico. A Unidade Educacional devera ter como referéncia os dados informados no portal https://camaragibe-
pe.educ2l.com.br/ , para o calculo do nimero de professores necessarios ao cumprimento das atividades deregéncia.

Art, 14 Compete a Diretoria de Recursos Humanos, Administracéo e Financas (DRHAF) localizar todos os professores
efetivos e contratados em disponibilidade, de acordo com as demandas das Unidades Educacionais, por vaga e por turno.

§1° Nio ser autorizada a lotacdo de orofessor com contrato temporario em Unidades Educacionais que possuam
grofessor efetivo com carga horariadisponivel. ] ) o .
2° O nrofessor com contrato temnorario nodera ser desionadn nara o desenvolvimento de atividades nedagogicas nas

Unidades Educacionais somente quando ndo houver professor efetivo disponivel para o exercicio dafungéo.

ANO V — N° e-DOM: 1181- CAMARAGIBE, PE, 17/12/2025 Pagina: 4 de 10


https://camaragibe-pe.educ21.com.br/

§3° A remocdo ou transferéncia do professor deve obedecer ao periodo determinado pela Secretaria de Educacéo do
Municipio,conforme orientac&o da Diretoria de Recursos Humanos, Administracéo e Finangas(DRHAF).

Art. 15 A carga horéria dos professores do municipio de Camaragibe sera de 180 (cento e oitenta) horas-aula mensais,
sendo destas, 7 (dois tergos), ou seja,120 (cento e vinte) horas-aula dedicados a regéncia de classe.

81° A jornada de trabalho diéria do professor sera de 04 (quatro) horas/rel6gio cumpridas da seguinte forma:
| - O professor cumprirg, diariamente, 05 (cinco) horas-aula, com duragéo de 45 (quarenta e cinco) minutos.

[1- A Direcdo_da Unidade Educacional sera responsavel pela organizacdo do tempo de intervalo, (15 minutos), que
deveréd ser devidamente acompanhado pelo professor.

I1l - Caso a Unidade Educacional, em consonancia com Conselho Escolar, decida conceder 15 (quinze) minutos para o
descanso de voz do professor, devera acrescentar este tempo as quatro horas da jornada pedagogica diaria.

IV - A Unidade Educaciona que fizer a opcdo pelos 15 (quinze) minutos de descanso de voz do professor, devera
informar através de documento oficial ao Gabinete da Secretaria Municipal de Educacéo.

ﬁzo A (iarga horéria do professor, em funcBes técnico-pedagdgica, sera fixada, no minimo, em 180 (cento e oitenta)
oras-aula mensais.

83° A car8a horaria do professor, quando no exercicio da fungdo técnico-pedagdgica de Diretor da Unidade Educacional
sera de 270 (duzentas e setenta) horas-aula mensais.

Art. 16 A hora-atividade é parte integrante da jornada de trabalho pedagogico do professor e corresponde a ? (um tergo)
dacargahorériatotal, ou seja, 60 (sessenta) horas-aula, correspondendoa 2.700 (dois mil e setecentos) minutos.

81° A hora-atividade tem como finalidade garantir tempo para o professor planejar, registrar, avaiar e refletir sobre sua
prética pedagogica, de modo a qualificar os processos de desenvolvimento, ensino e aprendizagem dos bebés, das
criancas e dos estudantes.

82° Durante 0 periodo destinado a hora-atividade, o professor devera desenvolver as seguintes atividades técnico-
pedagdgicas:

| - Preparacao das aulas; . L . . .
I1- Realizar o preenchimento e a atualizagdo do diario online, registrando o plangjamento, o acompanhamento e a
avaiacdo das atividades Epedagoglcas desenvolvidas com os bebés, criancas e estudantes acompanhados pelo
Atendimento Educacional Especializado (AEE); . ] ] S
I11- Realizar 0 preenchimento e a atualizac&o do diario online das turmas re&ul ares, assegurando o registro fidedigno das
gul a conteudos, frequéncias e avaliagdes, conforme as orientagdes da Secrétaria Municipal
e Educacgao; _ o
V- P@qa&saeselegéo do material pedagdgico;
V - Plangjamento; o . .
V- Atividades de avaliagdo de trabal hos/producéo dos bebés, criangas e estudantes,
VII - Colaborag8o com a administragéo escolar; L ) i . ]
\E/III ¥ Construcdo, implementagdo, acompanhamento e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico - PPP e Regimento
scolar; N .
IX - Articulagdo com a comunidade;
X- Formag&o continuada.

Art. 17 Cabe a Diretoria de Recursos Humanos, Administracdo e Financas - DRHAF, em conjunto com a Direcdo da
Unidade Educaciona, plangar o, quadro de pessoal, assegurando que o professor efetivo seja localizado
preferencialmente, em uma Unica Unidade Educacional.

CAPITULO VII
DASATIVIDADESDE ENSINO

Art. 18 As atividades de Ensino realizadas pelos professores consistem naquelas vinculadas ao contato direto com os
bebés, as criancas e os estudantes.

§ 1° Sera considerada AULA, o tempo destinado ao trabalho pedagdgico desenvolvido com os estudantes nos
componentes curriculares do Ensino Fundamental, bem como o tempo dedicado ao acompanhamento, as interacoes e as
experiéncias pedagogicas com 0s bebés e as criancas da Creche e da Pré-Escola, tendo como referéncia os Campos de
Experiéncias previstos na Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

§ 20, Serdo consideradas atividades de preparagéo para o Ensino:

| - Planejamento semanal; . L . . .

[1- Preenchimento dos diarios de classe online , relatérios pedagogicos e pareceres de avaliagdo do desenvolvimento dos
bebés, criangas e estudantes;

[11- Formagao continuada.

Art. 19 A veracidade e a fidedignidade do registro da frequéncia escolar dos bebés, das criangcas e dos
estudantes no diario_de classe online séo de inteira responsabilidade do professor regente da turma, ou do
seu substituto, devidamente supervisionadas pelo Coordenador Pedagoégico e/ou Diretor da Unidade
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Paragrafo Unico: E dever do professor ou do seu substituto registrar de forma correta e diaria a frequéncia
de cada bebé, crianca ou estudante, assegurando que o numero de presencgas e faltas corresponda a efetiva
participacdo ou ndo daqueles nas atividades pedagogicas.

Art. 20 O registro da frequéncia escolar constitui-se em documento oficial, com validade legal para fins de
comprovacao de cumprimento da carga horaria minima exigida pela legislacao vigente.

§1° Sempre que for constatada frequéncia irregular, caracterizada por auséncia igual ou superior a 3 (trés) dias
consecutivos ou 5 (cinco) dias intercalados no més, o Diretor da Unidade Educacional deverd comunicar, ng prazo
maximo de 48 (quarenta e 0ito) horas ap0s a verificacdo, aos responsaveis legais, para que sejam adotadas medidas de
intervencdo preventiva, em conformidade com o Decreto Estadual n°® 56.372, de 11 de abril de 2024, e demais
normativos aplicaveis.

§ 2° Caso a Situacdo de frequénciairregular persista apos a comunicagdo aos responsaveis, o Diretor devera encaminhar
atraves de oficio 0 caso a equipe responsavel pela Busca Ativa Escolar do municipio, para que sejam adotadas as
medidas intersetoriais _cabiveis, visando garantir o direito de aprendizagem e a permanéncia do bebé, crianca ou
estudante na Unidade Educacional.

§ 3° O ndo cumprimento da carga horaria minima, conforme apurado por meio do registro de frequéncia no
diario de classe, podera acarretar notificagées previstas na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao ( LDB),
artigo 12, inciso VI, alinea a.

Art. 21 S&o atribuicBes do professor da Rede Municipal de Educacdo de Camaragibe, no exercicio de suas funcfes
pedagdgicas e institucionais:

| — Plangjar, desenvolver e avaliar atividades pedagdgicas, de acordo com a Proposta Curricular de Camaragibe, e o

Projeto Politico-Pedagdgico - PPP da Unidade Educacional; » o

I1 = Promover um ambiénte de aprendizagem acolhedor, inclusivo, ético e participativo; o i

I Id— util |%a_r mettodologl as adequadas as Caracteristicas dos bebés, criangas e estudantes e aos objetivos de aprendizagem

e desenvolvimento; » R _ . _ _

IV — Estabelecer e manter didlogo constante com os bebés, criancas, estudantes, familias, equipe gestora e demais
rofissionais da Unidade Educacional; . L ) R
— Registrar e acompanhar no diario de classe, a frequéncia di&ria, a participacdo e o desenvolvimento dos bebés,

criangas_e estudantes, adotando estratégias de intervencdo pedagogica_sempre que necessario considerando as

orien agoes da Secretaria Municipal de Educaggo, atraves de suas Coordenagdes Pedagogicas;_ ] ]

V| — Participar ativamente de reunides pedagdgicas, Colegiados de avaliacdo, TormagOes continuadas e demais

atividades pedagogicas da Unidade Educacional; o ] ]

IV”'sI_ Zelar p ? patrimdnio publico, pela ética profissional e pelo cumprimento da jornada de trabalho conforme a

islacdo vigente; _ ,

}fﬂl 54 z%]m uir paraa construcdo de uma cultura escolar baseada na cooperagdo, no respeito matuo e na valorizacdo da

iversidade.

Par agrafo Unico. O descumprimento das atribuigdes previstas neste artigo poderaimplicar em medidas administrativas,
conforme normativas proprias da Secretaria Municipal de Educac&o e do Regimento Interno da Unidade Educacional .

CAPITULO VIII
DO USO DE CELULARES, COMPORTAMENTO E DISCIPLINA

Art. 22 O uso de celulares_e outros dispositivos eletronicos para fins pessoais por professores e estagiarios,
durante o horario de atuacdo em sala de aula, deve ser utilizado apenas em casos excepcionais, de modo a
garantir a qualidade do trabalho pedagdgico e a atencéo integral aos bebés, as criancas e aos estudantes.

§81° O uso de aparelhos celulares e demais dispositivos eletrdnicos por professores, estagiarios crian?as e
estudantes é permitido quando estiver vinculado a objetivos pedagogicos previamente planejado conforme
estabelece a Lei n® 15.100 de 13 de janeiro de 2025 .

Art. 23 O comportamento e a disciplina no ambiente da Unidade Educacional devem pautar-se nos
principios do respeito mutuo, da convivencia ética, da co-responsabilidade e da valorizagéo da diversidade,
garantindo um ambiente seguro, acolhedor e propicio a aprendizagem.

§1° E dever de todos os membros da comunidade escolar — estudantes, criangas, professores, estagiarios,
dlretorest, funcionarios e familiares — contribuir para a construcdo de um clima escolar respeitoso, solidario e
cooperativo.

§2° Atitudes que desrespeitem os valores da convivéncia democratica, como agressdes verbais ou fisicas,
intimidacoes, desrespeito a autoridade pedagogica ou qualquer forma de discriminacdo, deverdo ser
imediatamente registradas e tratadas conforme o Regimento da Unidade Educacional e as decisdes
pautadas pelo Conselho Escolar.

83° Compete a Equipe Gestora desenvolver acdes de prevencao a conflitos e violéncias, bem como orientar
gevere - eS5p0NSAa0 -
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84° O acolhimento de bebés, crlan(l;as e estudantes com_comportamentos considerados desafiadores na
Unidade Educacional deve ser realizado com intencionalidade pedagogica, escuta sensivel e mediacdo
dialogica, assegurando a compreenséo das causas do comportamento, a reparacao de danos e a promocao
do desenvolvimento integral.

85° Sempre 'slue_n_ecessério, a Unidade Educacional acionaré a rede de protecédo social, em articulagdo com
a Secretaria Municipal de Educacdo.

§6° E vedada qualquer pratica que exponha o bebé, a crianga ou o estudante ao constrangimento,
humilhacado ou exclusdo da Unidade Educacional como forma de punigéo.

DASDISPOSICOESFINAIS

Art. 24 O Diretor da Unidade Educacional deverd garantir a insercdo dos dados no portal https://camaragibe-

e.educ21.com.br/ referente a frequéncia mensal dos professores, assim como, registro das aulas, frequéncia e avaliacao
pedagogica dos bebés, crlaggaseestudant%apartlr 0 primeiro dia letivo, assegurando que todas as Informacdes sejam
acompanhadas em tempo real.

Art. 25 Para o estudante que se matriculou apos o inicio do primeiro dia letivo, o Diretor da Unidade
Educacional devera assegurar que todos os dados escolares trazidos da escola de origem sejam inseridos
no Portal imediatamente apos a efetivagdo da matricula, garantindo o registro atualizado de frequéncia,
aulas e avaliacdo pedagdgica desde o seu ingresso.

Art. 26 Os casos omissos nesta Instrucdo Normativa deverdo ser tratados pela Secretaria de Educacdo através de suas
Coordenagdes Pedagodgicas e Coordenacdo de Normatizagao.
Art 27 Estalnstrucdo Normativa entraem vigor na data de sua publicacéo.Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Camaragibe, 17 de dezembro de 2025.

LUIZ PAULO FERREIRA DO AMARAL
Coordenacdo de Normatizagéo

IRAN FERNANDES ESCOBAR JUNIOR
Secretério Municipal de Educagdo

Publicado por: Rossini Barreira
Cddigo Identificador: 171225013425

PORTARIA N° 1006
SECRETARIA DE FINANCAS- 17/12/2025

PORTARIA N° 1006 / 2025 — SEFIN

O Secretario de Financas no uso de suas atribuicbes contidas no inciso V, do Art. 64 da Lei
Orgéanica n° 003/2008, e ainda:

Considerando a obrigagdo legal emanada no inciso Ill, art. 30, da Constituicdo Federal para
instituicdo e arrecadacéo dos tributos, na Lei Complementar n® 101/2000 para a exigéncia dos
tributos municipais e nos termos do art. 142 do Codigo Tributario Nacional para a constituicdo do
credito tributario, relativo ao exercicio de 2026, afravés do langcamento do Imposto sobre a

Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU, da Taxa de Coleta, Remogdo e Destinacdo de
Residuos Solidos Domiciliares- TRSD e da Contribuicdo de Illuminagdo Publica - = CIP,

conjuntamente lancados.

Resolve:
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Art. 1° Autorizar o langcamento, em conformidade com os Art. 8°, 9°, 22 a 26 e 92 da Lei 266/2005 -
Codg%;o_Trlbutarlo Municipal e Art. 5° da Lei 145/2002, do Imposto_sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana -IPTU, da Taxa_de Coleta, Remocao e Destinacdo de Residuos, Sélidos

Domiciliares- TRSD e da Contribuicdo_de lluminacédo Publica-CIP, referentes ao exercicio de 2026
, que deverd ser procedido pela autoridade fiscal competente.

81° Os tributos tratados no caput deste artigo terdo os seguintes prazos para recolhimento:

Vencimentos IPTU, TRSD e CIP langados conjuntamente
Parcela Unica 15/04/2026
12 Parcela 15/04/2026
22 Parcela 15/05/2026
32 parcela 16/06/2026
42 Parcela 15/07/2026
52 Parcela 14/08/2026
62 Parcela 15/09/2026

§ 2° Os carnés do IPTU, Taxas e Contribuicbes poderdo ser emitidos através do Portal do
Contribuinte disponivel no site da prefeitura, no endereco http://www.camaragibe.pe.gov.br
oudpresenC|aImente na Diretoria Geral de Administracdo Tributaria, no andar térréo do edificio
sede.

§ 3° As reclamacgfes contra o0 langamento podem ser feitas através do Portal do Contribuinte
, disponivel no site da Prefeitura no endereco http://www.camaragibe.pe.gov.br ou no andar
térreo do edificio sede desta Prefeitura no prazo %ﬁog(ﬁﬁ)_dg_&‘g;e finta) dias apos o vencimento da
parcela unica conforme artigos 127 e 190 da Lei n°® 266/2005.

§ 4° O nédo recolhimento dos tributos, dispostos no caput, no prazo legal estdo sujeitos a
incidéncia dos acréscimos legais moratérios, conforme Art. 151 e 165 da Lei n° 266/2005.

Art. 2° Os tributos municipais para o exercicio de 2026, tem seus valores atualizados
monetariamente em 4,68% (quatro virgula sessenta e oito. por cento§) Qelo IPCA, em relagéo ao
exercicio de 2025, com base na variacdo acumulada definida no 81° do Art. 163 da Lei n°
266/2005 e disposto na Portaria 1003/2025-SEFIN de 04 de dezembro de 2025.

Art. 3° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.

Camaragibe, de dezembro de 2025

Gilvani José Cordeiro Cavalcante Secretario
Municipal de Financas

Publicado por: Rossini Barreira
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Cadigo Identificador: 171225011552

PORTARIA N° 1003
SECRETARIA DE FINANCAS- 17/12/2025

PORTARIA N° 1003, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispbe sobre a atualizacdo monetéria dos tributos, precos publicos e multas
municipais.

O Secretério de Finangas do Municipio de Camaragibe no uso de suas atribui¢des legais estabel ecidas no Artigo 64, inciso V da Lei Organica do
Municipio.

Considerando o que dispde aLei Municipal n° 266/2005 nos artigos 162, 163 e 164, com seus respectivos incisos.

Considerando o que dispde o paragrafo segundo do Art. 97 do Cddigo Tributério Nacional.

Considerando o compromisso de informagdo publica sobre o indice de atualizagdo monetéria dos débitos para com a Fazenda Publica Municipal
avigorar no exercicio de 2026.

RESOLVE:

Art. 1°. Os tributos, 0s pregos publicos e as multas municipais serfo atualizados monetariamente em 1° de janeiro de 2026 pelo indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, com base na variagdo acumulada conforme § 1° do Art. 163 da Lei 266/2005 — Cdédigo Tributério
Municipal.

Paragrafo Unico — Para referida atualizago, deve-se considerar o percentual do IPCA de 4,68% (quatro virgula sessenta e oito por cento),
correspondente a variag@o dos doze meses contados de novembro de 2024 a outubro de 2025.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

Camaragibe, 04 de dezembro de 2025

Gilvani José Cordeiro Cavalcante
Secretério Municipal de Finangas

Publicado por: Rossini Barreira
Cadigo Identificador: 171225012137

EXTRATO DO TERMO DE ANULAGCAO — PA N° 295/2025, PL 274/2025, PE 005/2025
SECRETARIA DE SAUDE- 17/12/2025

EXTRATO DO TERMO DE ANULAGAO — PA N° 295/2025, PL 274/2025, PE 005/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMARAGIBE, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o poder de
autotutela da Administracéo Publica (Sumula 473/STF) e o disposto no art. 71 da Lei n°® 14.133/2021;

CONSIDERANDO o Oficio TCE/DPLTI/e-TCEPE n° 282981/2025, que encaminhou Alerta sobre irregularidades no certame em
epigrafe;

CONSIDERANDO que o Relatério de Auditoria identificou vicios de legalidade na fase preparatéria, notadamente falha na
pesquisa e composicdo dos precos de referéncia, auséncia de justificativa adequada para vedacédo de consorcios, e falhas na
definicdo de fiscalizacdo e sancdes.

RESOLVE anular o Processo Licitatorio n® 274/2025, Pregao Eletrénico n° 005/2025, de objeto Contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de refeicdes prontas transportadas, com producéo, transporte e distribuicdo, com todos os géneros
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alimenticios, equipamentos, logistica, méo de obra, encargos e demais insumos do servico, e o fornecimento de dietas enterais em
sistema fechado, para atender as necessidades dos servicos de satude que compdem a Rede de Atencao Especializada em Saude
do municipio de Camaragibe, pelo periodo de 12 (doze) meses, por vicio de legalidade na fase interna, para que sejam adotadas
as medidas corretivas necessarias, determinando-se, ainda, a revisdo técnica de todo o processo de planejamento (ETP, TR e
Pesquisa de Precos) pela Secretaria Municipal de Saude para adequacao as diretrizes do 6rgéo de controle externo, para posterior
relancamento do edital, devendo-se publicar e cientificar os interessados.

Camaragibe/PE, 16 de dezembro de 2025.

ANA PEREZ
Secretéaria Municipal de Saude

Publicado por: Rossini Barreira
Cadigo Identificador: 171225013047
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