
ANO VI – Nº e-DOM 1316 – CAMARAGIBE, PE, 05 de agosto de 2026

PORTARIA Nº 995/2025

SECRETARIA DE GABINETE E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS - 05/08/2026

 

 

PORTARIA Nº 995/2025

O Prefeito do Município de Camaragibe, no uso das suas atribuições legais

RESOLVE

Nomear os seguintes cargos comissionados, integrantes da estrutura da Secretaria

Municipal de Finanças, com os símbolos conforme tabela abaixo, com efeitos retroativos a 

02 de outubro de 2025:

 
FUNÇÃO

 
SÍMBOLO

 
NOME

GERENTE GERAL CC-2 RENATO LEANDRO BARBOSA
PIMENTEL
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GERENTE GERAL DA
CONVÊNIOS E 
CAPTAÇÃO DE 
RECURSOS

 
FGA-1

RAFAELLY PRISCILA
GOMES DA
SILVA 
QUEIROZ

GERENTE DE CADASTRO
E 
GEOPROCESSAMENTO

CC-3 ANDREZA DOS SANTOS
RODRIGUES
DE MELO

COORDENADOR FGA-4 ALEXANDRO ALVES DA
SILVA

ASSESSOR
ADMINISTRATIVO

CAA-1 SÔNIA GOMES DE SANTANA
SILVA

ASSESSOR
ADMINISTRATIVO

CAA-1 ÉRICK MOACIR ALVES DA
SILVA

ASSISTENTE TÉCNICO CAA-2 SAMUEL VICTOR BANDEIRA
GOMES

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

CAA-3 GUILHERME SANTOS DE
MELO

 

Camaragibe, 28 de outubro de 2025

                                                                                                                                                                    
                                                                                                                                                                                                                                                       

Diego da Rocha Cabral

 

 

Publicado por: Gabriel Mateus Moura de Andrade

Código Identificador: 050826051400
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EXTRATO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 370/2025

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E LOGÍSTICA   - 05/08/2026

EXTRATO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO  Nº 370/2025

PA Nº 341/2025

 

 

Instrumento: 1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo nº 370/2025. Contratante: Município de 

Camaragibe/PE, por meio da Secretaria de Administração, Gestão de Pessoas e Logística, CNPJ: 

08.260.663/0001-57. Contratada: Camará Shopping Center S/A, CNPJ: 18.585.940/0001-55. Objeto: 

Alteração qualitativa do objeto da locação para fornecimento de estrutura mobiliária pelo locador, 
reequilíbrio econômico-financeiro do valor contratual e prorrogação do prazo de vigência.  

Fundamento Legal: Art. 74, inciso V e § 5º, inciso I; art. 124, inciso I, alínea "a"; e arts. 125, 126, 
130, 134 e 136 da Lei Federal nº 14.133/2021; subsidiariamente Lei Federal nº 8.245/1991.  Valor 

total: Aditivo correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, perfazendo 

R$ 390.000,00 (trezentos e noventa mil reais),   Reconheço e ratifico: Processo Administrativo nº 341/2025. 
Dotação orçamentária: Unidade Orçamentária 2000 — Poder Executivo; Órgão 2017 — Secretaria 
de Administração; Função/Subfunção 122; Programa 509; Ação 2.509; Elemento de Despesa 36 — 
Outros Serviços de Terceiros — Pessoa Jurídica.  Vigência: Prorrogado por mais 12 (doze) meses, 
passando o termo final para 17 de dezembro de 2027.  Data de assinatura: 13 de julho de 2026.   
Prazo: 18 de dezembro de 2026 a 17 de dezembro de 2027 (período de prorrogação aditado).

 

 

Camaragibe, 04 de agosto de 2026

 

 

HELDER JOSÉ MOURA DE OLIVEIRA  

Secretário Municipal de Administração,

Gestão de Pessoas e Logística

Publicado por: Gabriel Mateus Moura de Andrade

Código Identificador: 050826025011
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PORTARIA Nº 73/2026

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - 05/08/2026

 
PORTARIA Nº 73/2026

Dispõe sobre a gratificação da Função de Professor 
para o exercício de 2026.

 
O Secretário Municipal de Educação, no uso das atribuições legais que lhe confere o cargo,

·        Considerando que a Portaria nº 39/2025, de 20 de agosto de 2025, publicada no diário 
oficial do município em 21 de agosto de 2025, trata sobre a gratificação da Função de 
Professor – FADE para o exercício de 2025;

·         Considerando o que reza os artigos 49, 50 e 55, e seus incisos, da Lei municipal 
1.051/2025;

·         Considerando que os professores lotados em turmas de Educação Integral, que cumpram 
horário integral, terão sua carga horário elevada para 270 (duzentas e setenta) horas 
mensais e um acréscimo, à título de função gratificada, de 15% (quinze por cento) do 
vencimento base da categoria do magistério.

·         Considerando a necessidade de incorporar ao art. 1º da Portaria nº 39/2025, de 20 de 
agosto de 2025, a nomeação da servidora a seguir mencionada, para constar as 
informações as seguintes informações.

·        Considerando com efeito retroativo a partir de 03 de agosto de 2026.
Resolve:
Art. 1º Estabelecer os seguintes percentuais de carga horária e gratificação em 2026:

  Professor Unidade Educacional
 

Horas
Gratificação

01

JANIELY PEREIRA DE 
LIMA

CPF: XXX.715.674-XX

Centro de Educação 
Infantil José Maria 
Cabral Correa

270h 15% do Salário Base

02

IZABELLE VENUS 
BARBACHAN 
ALBUQUERQUE
CPF: XXX.945.574-XX

Centro de Educação 
Infantil José Maria 
Cabral Correa

 

270h

 

15% do Salário Base

03
JESSICA FARIAS DE 
MENEZES
CPF-XXX.456.584-XX

Centro de Educação 
Infantil José Maria 
Cabral Correa

270h 15% do Salário Base
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04
FELYPE FERNANDO 
DO NASCIMENTO
CPF: XXX.703.754-XX

Centro de Educação 
Infantil José Maria 
Cabral Correa

270h 15% do Salário Base

 

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se disposições em 
contrário.

Camaragibe, 04 de agosto de 2026.
 

 
 

Alexsandro de Souza Ferreira

Secretário Municipal de Educação

Publicado por: Gabriel Mateus Moura de Andrade

Código Identificador: 050826025106
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PORTARIA Nº 74/2026

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - 05/08/2026

PORTARIA Nº 74/2026
 

Dispõe sobre o acréscimo de carga horária da Função 
de Professor para o exercício de 2026.

 

O Secretário Municipal de Educação, no uso das atribuições legais que lhe confere o cargo,

·         Considerando o que reza o artigo 55, e seus incisos, da Lei Municipal nº 1.051/2025;

·         Considerando que a carga horária mínima de 180 (cento e oitenta) horas-aula, poderá ser elevada 
excepcionalmente até o limite máximo de 270 (duzentas e setenta) horas mensais;

Resolve:

Art. 1º Estabelecer a seguinte carga horária:

  Professor
Unidade 

Educacional
Função CPF

Horas Data de Início

01
Fernanda 
Maria de 
Queiroz

Escola 
Municipal 

Marcelo Jose
Professor XXX.008.984-

XX 270h 05/08/2026

02
Edvania 
Teodoro de 
Brito da Silva

Escola 
Municipal 

Santa Teresa
Professor XXX.008.064-

XX 270h 03/08/2026

03 Larissa de 
Lima Canejo

Escola São 
Vicente de 

Paulo
Professor XXX.874.194-

XX 270h 03/08/2026

04
Maria de 
Fatima 
Batista Leite

Escola 
Municipal 

Marcelo Jose
Professor XXX.240.554-

XXX 270h 03/08/2026

05
Sarah Maria 
Romualdo de 
Menezes

CMEI - Luiz 
Antônio de 

Pontes Ramos
Professor XXX.349.154-

XX 270h 03/08/2026

06

Maria 
Fernanda 
Aparecida de 
Oliveira Rego

Escola 
Municipal 

Aldo Ferreira 
Castelo 
Branco

Professor XXX.726.434-
XX 270h 05/08/2026
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Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º – A vigência desta Portaria encerra-se em 30 de dezembro de 2026.

Art. 4º – Revogam-se as disposições em contrário.

 

 

Camaragibe, 05 de agosto de 2026.

 

 

 

Alexsandro de Souza Ferreira

Secretário Municipal de Educação

 

Publicado por: Gabriel Mateus Moura de Andrade

Código Identificador: 050826025300
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PORTARIA Nº 75/2026

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - 05/08/2026

 
PORTARIA Nº 75/2026

 
Dispõe sobre o acréscimo de carga horária da Função 
de Professor para o exercício de 2026.

 

O Secretário Municipal de Educação, no uso das atribuições legais que lhe confere o cargo,

·         Considerando o que reza o artigo 55, e seus incisos, da Lei Municipal nº 1.051/2025;

·         Considerando que a carga horária mínima de 180 (cento e oitenta) horas-aula, poderá ser elevada 
excepcionalmente até o limite máximo de 270 (duzentas e setenta) horas mensais;

Resolve:

Art. 1º Estabelecer a seguinte carga horária:

  Professor
Unidade 

Educacional
Função CPF

Horas Data de Início

02
Jarcielle 
Rejane da 
Silva Teixeira

Escola 
Municipal 

Santa Teresa
Professor

Jarcielle 
Rejane da 

Silva Teixeira
270h 03/08/2026

 

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º – A vigência desta Portaria encerra-se em 14 de agosto de 2026.

Art. 4º – Revogam-se as disposições em contrário.

 

 

Camaragibe, 03 de agosto de 2026.

 

 

 

Alexsandro de Souza Ferreira

Secretário Municipal de Educação

 

Publicado por: Gabriel Mateus Moura de Andrade

Código Identificador: 050826025528
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ERRATA TERMO DE AUTORIZAÇÃO PARA ADESÃO ATA DE REGISTRO DE PREÇO PROCESSO
ADMINISTRATIVO INTERNO Nº

FUNDAÇÃO DE CULTURA E TURISMO DE CAMARAGIBE - 05/08/2026

ERRATA TERMO DE AUTORIZAÇÃO PARA ADESÃO ATA DE REGISTRO DE 
PREÇO PROCESSO ADMINISTRATIVO INTERNO nº 235/2026

 

INTERESSADA: Fundação de Cultura e Turismo de Camaragibe

PREGÃO ELETRÔNICO N°: 001/2025

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N°: ARP Nº 019/2025 – ARPCorp

PROCESSO LICITATÓRIO DE ORIGEM: Processo Licitatório Nº 006.2025.PE.001.EPC-SAD

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE 

VEÍCULOS SEM COMBUSTÍVEL E SEM MOTORISTA, COM MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 

CORRETIVA, tudo visando atender as necessidades do município de Camaragibe, tendo como Órgão 

Responsável a Prefieitura de Jaboatão dos Guararapes.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 86 da Lei Federal nº 14.133/2021 (Nova Lei de Licitações e Contratos 

Administrativos)

ÓRGÃO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal do Jaboatão dos Guararapes/PE

ÓRGÃO ADERENTE: FUNDAÇÃO DE CULTURA E TURISMO DE CAMARAGIBE/PE

 

ONDE SE LÊ:

 

3.      DA ESTIMATIVA FINANCEIRA

·         Valor Global Estimado: R$ 168.000,00 (Cento e sessenta e oito mil reais)

·         Valor Mensal: R$ 14.000,00 (Quatorze mil reais)

·         Valor Unitário Mensal: R$ 3.500,00 (Três mil e quinhentos reais)
 

LEIA-SE:

3.      DA ESTIMATIVA FINANCEIRA

·         Valor Global Estimado Anual: R$ 306.180,00 (trezentos e seis mil, cento e oitenta reais)

·         Valor Mensal: R$ 25.515,00 (vinte e cinco mil, quinhentos e quinze reais)

·         Valor Unitário: R$ 3.645,00 (Três mil seiscentos e quarenta e cinco reais)
 

OS DEMAIS ITENS PERMANECEM INALTERADOS.

 

AUTORIZAÇÃO

Diante do preenchimento de todos os pressupostos legais e regulamentares previstos no artigo 86 da Lei 

Federal nº 14.133/2021, bem como constatada a plena conformidadedo planejamento da demanda 

instruído pelo Estudo Técnico Preliminar (ETP) e pelo Termo de Referência (TR):

AUTORIZO o prosseguimento do Processo Administrativo Interno nº 235/2026 e DETERMINO a 

expedição do competente ofício solicitando a formal ANUÊNCIA do Excelentíssimo Senhor Gerenciador da 

Prefeitura Municipal do Jaboatão dos Guararapes/PE, na qualidade deÓrgão Gerenciador da Ata de 
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Registro de Preços nº 019/2025 - ARPCorp (decorrente do Pregão Eletrônico nº 001/2025 - Processo 

Licitatório nº 006.2025.PE.001.EPC-SAD), para fins de consolidação da adesão como Órgão Não 

Participante no quantitativo e valor global discriminados neste Termo, retroagindo seus efeitos à 31 de 

julho de 2026.

Atenciosamente,

MARIA ROSEANE CORREIA DE SANTANA

Presidente da Fundação de Cultura e Turismo de Camaragibe

Publicado por: Gabriel Mateus Moura de Andrade

Código Identificador: 050826052009
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