DIARIO OFICIAL

CAMARAGIBE

ESTADO DE PERNAMBUCO
INSTITUIDO PELA LEI N° 828 DE 26 DE AGOSTO DE 2020

ANO VI - N2 e-DOM 1324 - CAMARAGIBE, PE, 24 de agosto de 2026

DECRETO N¢ 039, DE 14 DE AGOSTO DE 2026

SECRETARIA DE GABINETE E RELACOES INSTITUCIONAIS - 24/08/2026

DECRETO N2 039, DE 14 DE AGOSTO DE 2026

CRIA GRUPO ESPECIAL DE TRABALHO PARA A
ELABORACAO DAS PROPOSTAS DE LEGISLACAO
ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE,
INSTITUI SUAS ATRIBUICOES, ORGANIZACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando o disposto nos artigos 66, 74 e seguintes da Lei Municipal n©112/1992,

gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores PuUblicos Municipais, e
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CONSIDERANDO a necessidade de planejamento integrado das acoes
orcamentarias do Municipio para o periodo de 2027 a 2029, bem como a
necessidade de revisao do Plano Plurianual 2026/2029, com vistas ao
aperfeicoamento das diretrizes, programas, objetivos e metas da administracao
publica municipal;

CONSIDERANDO a importancia de garantir ampla participagao social na construcao
das pegas orcamentarias;

CONSIDERANDO o carater estratégico das discussdes e proposicdes relativas a Lei
de Diretrizes Orcamentdrias 2027 e a Lei Orcamentéria Anual 2027,
CONSIDERANDO o carater técnico, estratégico e extraordinario das atividades a
serem desempenhadas, que exigem dedicacao especifica, conhecimento

especializado e articulacao intersetorial,;

CONSIDERANDO a excepcionalidade dos trabalhos atribuidos ao Grupo de Trabalho,
dada sua relevancia para a modernizacdo da gestao publica municipal, o

fortalecimento da governanca administrativa, a participacao e controle social,

CONSIDERANDO a necessidade de realizacao das atividades do Grupo de Trabalho
em horarios extraordinarios, fora do expediente regular, tendo em vista que tais
atribuicdes serao desempenhadas de forma concomitante as funcdes ordinarias ja
exercidas pelos servidores designados;

CONSIDERANDO as disposicoes estabelecidas nos artigos 66 e 74 da Lei Municipal n2
112/92, que autoriza o pagamento de gratificacao ao servidor designado para

integrar grupo especial de trabalho.

DECRETA:

Art. 12 Fica criado o Grupo Especial de Trabalho para Elaboracao das Propostas de

Legislacdao Orcamentaria do Municipio de Camaragibe, com a finalidade de:
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| - Elaborar a proposta de Revisao do Plano Plurianual (PPA) para o

guadriénio 2026/2029;

Il - Elaborar a proposta da Lei de Diretrizes Orcamentdarias (LDO) para o exercicio

de 2027;

Il - Elaborar a proposta da Lei Orcamentaria Anual (LOA) para o
exercicio de 2027,
IV - Organizar e realizar oficinas internas com as secretarias municipais para

discussao e validacao das propostas orcamentarias;

V - Organizar, propor e colher sugestdes da populacao por meio das redes sociais e sitio

eletronico especifico para subsidios as oficinas internas e audiéncias publicas;

VI - Organizar e realizar audiéncias publicas, presenciais e/ou virtuais, nas regioes
politico-administrativas do municipio, visando colher subsidios e contribuicdes da

populacao para a elaboracao das pecas orcamentarias;

VIl - Sistematizar as sugestdes, demandas e contribuicdes provenientes das oficinas e

audiéncias, subsidiando a consolidacao das propostas.

Art. 22 O Grupo Especial de Trabalho serd composto pelos seguintes membros,

entre efetivos e comissionados:

| -Filipe Daniel Silva Barreto, Matricula n.2 4.0101402.8, como Coordenador do

Grupo de Trabalho;

Il - Rafaelly Priscila Gomes da Silva Queiroz, Matricula n.© 0.0003813.1,

como Membro;
[l - Valteci Vieira, Matricula n.2 4.0005019.7, como Membro;

IV  -SOnia Gomes de Santana Silva, Matricula n.24.0000389.8, como Membro;
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V -Tais Maria Da Silva, Matricula n.2 4.9999913.8, como Membro:;

Vi - Gilvan Lemos Da Silva Junior, Matricula n.2 4.9999510.2, como Membro;
VIi - Alexsandro Alves da Silva, Matricula n.2 0.0001017.1, como Membro;
Vil - Cintia Sarine Correia de Lima, Matricula n.2 4.0102563.4, como Membro;
IX - Renato Leandro Barbosa Pimentel, Matricula n.2 4.0005061.6, como
Membro;
X - Valéria Vanda Ferreira da Silva, Matricula n.2 4.0002919.4, como Membro;
XI - Ronaldo Gomes de Oliveira, Matricula n.2 4.0102463.4, como Membro;
XIl - Stefany braz do Nascimento, Matricula n. 4.9999469.2, como Membro;
XIII - José André dos Santos filho, Matricula: 4.0103436.3, como Membro;
XV - Barbara Edlian de Morais Pereira, Matricula: 4.8005598-1, como Membro.

Paragrafo Unico - Os membros poderdo ser substituidos, a qualquer tempo, por ato

do Chefe do Poder Executivo mediante solicitacao do Coordenador do Grupo.
Art. 32 S3o atribuicdes do Grupo Especial de Trabalho:

| - Planejar e executar as etapas necessarias a elaboracao das

propostas orcamentarias mencionadas no art. 19;
Il - Propor cronograma de reunides, oficinas e audiéncias publicas;
11 - Elaborar materiais de apoio e divulgacao para as atividades participativas;
IV - Consolidar informacdes e relatérios de cada etapa;
V - Prestar contas das atividades desenvolvidas ao Chefe do Executivo;

VI - Outras atividades correlatas a finalidade do Grupo.
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Art. 42 O Grupo Especial de Trabalho tera prazo de vigéncia de 03 de agosto de
2026 até 03 de novembro de 2026, podendo ser prorrogado mediante justificativa
fundamentada e aprovacao do Prefeito Municipal.

Art. 52 Os membros do Grupo Especial de Trabalho, em razao das atividades
extraordinarias desempenhadas, farao jus a gratificacao mensal, de R$ 600,00
(seiscentos reais), sendo certo que o Coordenador fara jus a gratificacao mensal de
R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais).

Art. 62 O Grupo podera contar, a qualguer tempo, com o apoio técnico, logistico e
operacional das Secretarias e demais 6rgaos da Administracao Municipal, inclusive

para a realizacao das audiéncias publicas e oficinas participativas.

Art. 72 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Camaragibe, 19 de agosto de 2026.

Diego da Rocha Cabral

Prefeito do Municipio de Camaragibe

Publicado por: Gabriel Mateus Moura de Andrade

Codigo Identificador: 240826021939
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DECRETO N2 41, DE 19 DE AGOSTO DE 2026
SECRETARIA DE GABINETE E RELAGCOES INSTITUCIONAIS - 24/08/2026

DECRETO N° 41, DE 19 DE AGOSTO DE 2026

REORGANIZA A COMISSAO PROVISORIA PARA
ACOMPANHAMENTO DA REVISAO DO PLANO
DIRETOR MUNICIPAL E DA LEI DE PARCELAMENTO,
USO E OCUPACAO DO SOLO, REVOGA O DECRETO N°
021, DE 12 DE JUNHO DE 2025, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMARAGIBE, no uso de suas atribuicdes legais que |he confere o
Art. 57, inciso VI daLe Organicado Municipio, e

CONSIDERANDO os termos da Portaria n® 037, de 26 de janeiro de 2026, a qual atesta que as fases de
plangjamento e mobilizacdo para a Conferéncia Municipal ja foram devidamente concluidas pela comissao
entdo designada;

CONSIDERANDO que, diante da conclusdo das fases de conferéncia, torna-se prescindivel a manutencéo
da proporcionalidade estrita estabelecida pelo Regimento Estadual n° 15, de 1° de abril de 2025, devendo a
composicdo da Comissdo adequar-se a realidade técnica atual para assegurar a constitucionalidade e a
legalidade das futuras normas urbanisticas,

CONSIDERANDO que a fase atual de revisdo legislativa exige uma composi¢cdo voltada a eficiéncia
administrativa e a representatividade técnica, ndo mais submetida aos critérios de proporcionalidade
vinculados exclusivamente ao processo da 62 Conferéncia Nacional das Cidades;

CONSIDERANDO a necessidade de expansdo do Grupo V destinada a reforcar a representacdo dos
conselhos municipais, com vistas a garantir a participacdo ativa, plural e tecnicamente qualificada da
sociedade civil, fortalecendo o caréter democratico e participativo do processo legidativo

CONSIDERANDO ainda a necessidade de expansdo do Grupo | para reforcar o suporte administrativo,
com vistas a otimizar a organizacdo, a tramitagdo processual e a gestdo das atividades internas, garantindo
maior celeridade, eficiéncia e qualidade no desempenho das rotinas institucionais.

DECRETA:
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Art. 1° Ficareorganizada a Comissdo Provisoria destinada ao acompanhamento da revisdo do Plano Diretor
Municipal (Lei Complementar n° 341/2007), da Lei de Parcelamento, Uso e Ocupagdo do Solo (Lei n°
032/1997) e paraimplantacdo do Conselho municipal das Cidades do municipio de Camaragibe.

Art. 2° A Comissdo serd composta por representantes dos seguintes segmentos visando a celeridade dos
trabal hos técnicos e permanecendo garantida a participagdo popular.

| — Gestores, Administradores Publicos e Legidativo

Il — Movimentos Populares

I11 — Empresérios Relacionados a Producéo do Desenvolvimento Urbano
IV — Trabahadores Por Suas Entidades Sindicais

V — Entidades Profissionais, Académicos e Conselhos

V1 — Organizagbes Nao Governamentais

Art. 3° Os membros representantes dos poderes Executivo e Legidativo perceberdo, por sua atuagdo na
Comissdo, remuneracdo equivalente a Fungdo Técnica Gratificada (FTG) no valor de R$ 700,00 (setecentos
reais).

81°. A gratificacdo de que trata 0 caput possui natureza indenizatéria e transitoria, sendo vedada sua
incorporacdo aos vencimentos ou subsidios para qualquer efeito legal, extinguindo-se o direito a sua
percepcao, de pleno direito, ao término das atividades da Comissdo Provisoria.

§2° A Comissdo provisoria teré suas atividades finalizadas no ato de publicacdo da Lei referente arevisdo do
Plano Diretor e Uso e Ocupagédo do Solo.

Art. 4° — Os Representantes dos Poderes Executivo, Legislativo e Sociedade Civil, descritos conforme o Art.
2°, serdo indicados através de Portaria especifica.

Art. 5° - S&0 atribuicdes da Comisséo de que trata este Decreto:

| - discutir e participar da revisdo das politicas publicas urbanas, bem como da revisdo do Plano Diretor e da
Lei de Uso e Ocupagéo do Solo;

Il - promover a articulagdo entre os diversos segmentos da sociedade civil e os 6rgéos do poder publico
municipal, visando & ampla participacéo social no processo;

11 — coordenar e executar as atividades de organizacdo administrativa necessarias ao funcionamento da
Comisséo, compreendendo a gestdo documental, a expedicdo de comunicados, o registro de atas, o controle
de prazos e 0 agendamento de reunides, garantindo a regularidade, a celeridade e a eficiéncia dos trabal hos;
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IV - elaborar relatorios periodicos das atividades desenvolvidas, encaminhando-os a autoridade competente
para conhecimento e deliberactes cabiveis;

V - plangjar a eleicéo para composi¢cao do Conselho das Cidades;

VI - elaborar a proposta de Regimento Interno do Conselho das Cidades

VIl - adotar as demais providéncias necessarias ao cumprimento de sua finalidade institucional .

Art. 6° — A Comissdo devera se reunir sempre que convocada, ordinariamente ou extraordinariamente,
mediante comunicacdo formal encaminhada pelos canais institucionais previamente estabelecidos, conforme
demanda e cronograma de trabal ho.

Pardgrafo Unico. Serdo obrigatoriamente registradas as atas das reunifes, bem como registradas as
respectivas listas de presenca, documentos estes que servirdo para comprovagdo da regularidade dos
trabal hos realizados.

Art. 7° Os efeitos deste Decreto retroagem a 03 de agosto de 2026, convalidando-se os atos praticados no
periodo compreendido entre essa data e a data de sua publicagéo.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢es em contrério, especialmente o Decreto n° 021, de 12 de junho de 2025, a
Portarian® 611/2025 e a Portaria n® 037/2026.

Art. 9°. Este Decreto entraem vigor na data de sua publicacéo.

Camaragibe, 19 de agosto de 2026.

DIEGO DA ROCHA CABRAL
Prefeito do Municipio de Camaragibe/PE

Publicado por: Gabriel Mateus Moura de Andrade

Cédigo Identificador: 240826022428

ANO VI - N° e-DOM: 1324 24/08/2026 Pagina: 8 de 12



PORTARIA N2 007/2026/PROGEM
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - 24/08/2026

PORTARIA N2 007/2026/PROGEM

EMENTA: Designa defensor dativo para atuar no Procedimento
Administrativo Disciplinar 004/2026.

A Procuradoria-Geral do Municipio de Camaragibe - PE, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a efetivacdo dos principios do contraditério, ampla defesa e devido processo legal;

CONSIDERANDO a necessidade de observancia do disposto no art. 195, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei Municipal n.
112/1992);

RESOLVE:

Art. 12 - Designara servidora Amanda Carolina Torres Pereira Nogueira, matricula n°® 480056052 e OAB-PE n° 31541, para atuar como
DEFENSORA DATIVA da servidora Maria Sandra Ferreira da Silva no Processo Administrativo Disciplinar n°® 004/2026, a fim de assegurar-lhe

o contraditério e a ampla defesa.
Art. 2¢ - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se.
Camaragibe, 13 de agosto de 2026.
Luis Rogério Lins e Silva

Procurador-Geral do Municipio

Publicado por: Gabriel Mateus Moura de Andrade

Cédigo Identificador: 240826014747
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AVISO DE LICITACAO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO, GESTAO DE PESSOAS E LOGISTICA - 24/08/2026

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO 195/2026 - PREGAO ELETRONICO N2 012/2026

A Pregoeira, designada pela Portaria n? 131/2026, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico a abertura da Licitagdo
referente ao PL 195/2026, PE 012/2026, cujo objeto é a REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE OXIGENIO GASOSO MEDICINAL, AR COMPRIMIDO MEDICINAL E OXIGENIO MEDICINAL
LIQUEFEITO A GRANEL, INCLUINDO A DISPONIBILIZACAO DE CILINDROS, TANQUE CRIOGENICO PARA INSTALACAO DE CENTRAL DE
OXIGENIO LiQUIDO E ACESSORIOS EM REGIME DE COMODATO, PARA ATENDER A DEMANDA DO CEMEC VERA CRUZ, CENTRO
MEDICO HOSPITALAR, CENTRO DE PARTO NORMAL, HOSPITAL MUNICIPAL ARISTEU CHAVES E SAMU, SERVICOS DE SAUDE DO SUS
VINCULADOS A SECRETARIA DE SAUDE DE CAMARAGIBE, BEM COMO AOS MUNICIPES COM PRESCRICAO DE OXIGENOTERAPIA
DOMICILIAR. A Licitacao sera realizada na modalidade Pregdo Eletrénico, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, conforme autorizagao
da Secretdria Municipal de Salude. O valor maximo para a execucdo dos servicos é de: R$ 10.305.849,60 (dez milhdes,
trezentos e cinco mil, oitocentos e quarenta e nove reais e sessenta centavos). A sessdo publica sera realizada no
dia 08/09/2026, as 10h, por meio do Sistema eletrénico da Bolsa Nacional de Compras - BNC; Disponivel no endereco:
http://bnc.org.br/sistema/. Os interessados deverao obter login de acesso ao sistema por meio da Bolsa Nacional de Compras -
BNC. O credenciamento deverd ser realizado diretamente na plataforma. Em caso de dificuldades, os licitantes poderao entrar
em contato com a BNC pelos seguintes canais: (41) 3097- 4250 ou (42) 3026 4550 - Ponta Grossa - PR, e-mail:
contato@bnc.org.br. Também poderdo obter suporte junto ao Setor de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Camaragibe, e-mail:
cpl@camaragibe.pe.gov.br. O edital encontra-se a disposicdo no site da prefeitura em www.camaragibe.pe.gov.br.

Camaragibe - PE, 21 de agosto de 2026

RAISSA KAREN GOMES DE BARROS

Pregoeira

Publicado por: Gabriel Mateus Moura de Andrade

Cédigo Identificador: 240826022521
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TERMO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL - 24/08/2026

TERMO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°153/2026

PROCESSO LICITATORIO N°136/2026
INEXIGIBILIDADE N°105/2026
EXPEDIENTE SOGOV: MEMORANDO 4386/2026

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL, neste ato
representada por seu Secretario e Ordenador de Despesas, com fundamento no art. 74, 1 e lll, b, c e f, da Lei n® 14.133/2021,

DECLARA INEXIGIVEL, em favor de SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE PERNAMBUCO - SEBRAE PE

(CNP) 09.829.524/0001-64), referentes a formalizacdo de parceria, por meio de convénio, contrato, ou
instrumento congénere, entre o Municipio de Camaragibe e o SEBRAE/PE, visando a execucao de acoes
de capacitagdo, consultoria, fortalecimento institucional, desenvolvimento econémico regional,
empreendedorismo, inovacgao, inclusao socioprodutiva, fortalecimento institucional, desenvolvimento
econdmico territorial, empreendedorismo, inovacao, inclusao socioprodutiva e qualificacdo técnica, no
ambito do Programa Cidade Empreendedora 2026. Valor: R$74.807,04 (setenta e quatro mil,
oitocentos e sete reais e quatro centavos), face ao disposto no paragrafo Unico do artigo 72 da Lei Federal n?
14.133/2021, vez que o processo encontra-se devidamente instruido, autorizando a referida contratacao.

Publique-se.

Camaragibe, na data da assinatura eletrénica.

THIAGO NOBERTO DINIZ NOGUEIRA

Secretario de Desenvolvimento Econdomico

Publicado por: Gabriel Mateus Moura de Andrade

Codigo Identificador: 240826013842
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EXTRATO DO CONTRATO N2: 162/2026
SECRETARIA DE EDUCACAO - 24/08/2026

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 162/2026

PROCESSO LICITATORIO N°: 211/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne°: 241/2026

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N°.149/2026

CONTRATANTE: Municipio de Camaragibe/ Secretaria de Educacédo

CONTRATADO: ELEVA CAPACITACAO E REPRESENTAGCAO EDUCACIONAL LTDA, CNPJ (MF) sob o ne.
43.866.048/0001-90.

OBjJETO: Aquisicdo de Smart Board Digital Interativo (Kits de Lousas Digitais Interativas) para a rede municipal de
educacéo de Camaragibe.

VALOR TOTAL: R$ 2.268.500,00 (dois milhdes, duzentos e sessenta e oito mil e quinhentos reais).
VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
24 — Secretaria de Educacéo
12 — Educacéo

1045 — Programa

1192 — Acéo

449052 — Elemento

592 — Despesa

83 — Fonte de Recurso

DATA DA ASSINATURA: 21 de agosto de 2026.

ALEXSANDRO DE SOUZA FERREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Publicado por: Gabriel Mateus Moura de Andrade

Cédigo Identificador: 240826015551
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